All’Ente Parco di Montevecchia e della Valle del Curone

Ogg: Richiesta di ammissione alla selezione per il conferimento dell’incarico di direttore dell’Ente Parco regionale di Montevecchia e Valle del Curone

Il/la sottoscritto/a  ____________________________________
nato/a   a _______________________________, provincia di ________________________________, 
il  ____________________    
residente a ________________________________   
indirizzo ___________________________________________
CF ____________________________________
num. telefono ______________________________________
indirizzo pec da utilizzare per le comunicazioni ________________________________________________  

chiede di essere ammesso/a alla selezione per il conferimento dell’incarico di direttore dell’Ente Parco regionale di Montevecchia e Valle del Curone.
Consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali vigenti in materia, dichiara sotto la propria responsabilità:
1. di essere cittadino (italiano, o di altro Stato della UE, precisare ) _______________________
1. di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;
1. di non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso, relativi a fattispecie di reato connesse all’esercizio dei compiti e delle funzioni attribuiti al Direttore e previste a tutela dell’ambiente, del territorio e dell’ecosistema.
1. di non essere stato/a licenziato/a, dispensato/a o destituito/a dal servizio presso pubbliche amministrazioni,
1. di essere fisicamente idoneo/a all’impiego,
1. di non trovarsi nelle condizioni previste dall’art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001,
1. che non sussistono cause di inconferibilità ed incompatibilità ai sensi delle disposizioni di cui al D.L.gs 8 aprile 2013 n. 39,
1. di possedere un diploma di laurea specialistica o magistrale o diploma di laurea secondo il previgente ordinamento, 
1. di possedere la patente di guida B, 
Allega 
a. il curriculum professionale e formativo, sottoscritto digitalmente, da cui è possibile evincere, fra l’altro, 
•	il diploma di laurea specialistica, magistrale, ovvero diploma di laurea secondo il previgente ordinamento, equiparato ai sensi della normativa vigente, nonché gli estremi del provvedimento di riconoscimento di equipollenza qualora il titolo di studio sia stato conseguito all’estero; 
•	la specifica competenza tecnica e manageriale connessa alle tematiche relative alla tutela delle aree protette e alla gestione delle risorse umane, strumentali ed economiche; 
•	 l’esperienza professionale di almeno cinque anni nella pubblica amministrazione, in enti di diritto pubblico, aziende pubbliche o private o studi professionali, maturati in un ruolo corrispondente per contenuto, autonomia e responsabilità, od uno pari o immediatamente inferiore a quelle dirigenziale. 
b. (non obbligatorio) la seguente ulteriore documentazione utile ai fini della propria presentazione, sottoscritta digitalmente:



Data

Firma digitale

